CONSOLIDAGAO DO ESTATUTO SOCIAL DA AGEA - ASSOCIACAO GAUCHA DE ECONOMIARIOS
APOSENTADOS

CAPITULO |
DA ASSOCIACAO

Art. 01 - A AGEA — Associacdao Gaucha de Economiarios Aposentados, fundada em 19 de dezembro de 1974,
inscrita no CNPJ sob o n2 90.879.123/0001-37, é uma associacdo civil, filantropica, sem fins lucrativos, com
personalidade juridica distinta da de seus associados, os quais ndo respondem, soliddria ou subsidiariamente
pelas obrigacdes da Associacdo, com sede social na cidade de Porto Alegre, na Rua dos Andradas, n2 943, 129
andar, Bairro Centro Histérico, CEP 90.020-005, onde tem seu foro.

Art. 02 - A Associacdo terd duracdo por prazo indeterminado, coincidindo o seu ano social, financeiro e fiscal
com o ano civil, iniciando-se em 01 de janeiro e findando em 31 de dezembro.

CAPITULO Il
Dos Objetivos e das Finalidades

Art. 03 - A AGEA tem por objetivo e finalidade congregar associativamente os economiarios federais
aposentados e seus pensionistas, bem como os associados aspirantes, promovendo, além do disposto na
Clausula 05 do presente estatuto, mediante representacdo e/ou substituicdo, a defesa judicial e/ou
extrajudicial de seus associados naquilo que envolva os seus vinculos de aposentadoria e pensdo, bem como
a defesa dos direitos do cidaddo enquanto consumidor, usudrio de servicos publicos, contratante de servicos
privados, morador, mutuario, inquilino, contribuinte, aposentado, pensionista, segurado e correntista, e, bem
assim, os direitos relativos a prote¢dao da salde, do meio ambiente e do patriménio artistico, estético,
histdrico, turistico e paisagistico.

Par. 1° - Para a consecucdo do objetivo social da representacdo e/ou substituicdo, a AGEA promovera a defesa
dos direitos coletivos e dos direitos individuais homogéneos, langando mao dos meios e a¢bes coletivas e ou
individuais cabiveis, ndo necessitando de qualquer autorizagdo para atuar como substituta processual, e
reclamando autorizagdo assemblear sempre que vier a atuar na qualidade de representante processual.

Par. 2° - A atuacdo da AGEA, na qualidade de representante legal e/ou processual com vistas a tutelar interesse
particular de associado, como tal se entendendo interesse individual ndo homogéneo, cujo tema ndo tenha
pertinéncia com qualquer das finalidades e objetivos previstos no pardgrafo primeiro da presente clausula,
dependerd, além da autorizagdo assemblear de que trata a parte final do Paragrafo anterior, de prévia
autorizacdo do Conselho Deliberativo.

Art. 04 - A Associacgdo se dedica as suas atividades através de seus administradores e associados, e adota
praticas de gestdo administrativa suficientes a coibir a obtengao, de forma individual ou coletiva, de beneficios
ou vantagens, licitas ou ilicitas, de qualquer forma, em decorréncia da participacdo nos processos decisorios,
e suas rendas serdo integralmente aplicadas em territério nacional, na consecuc¢do e no desenvolvimento de
seus objetivos sociais.

Art. 05 - A AGEA promovera:

) estudos para solugao de problemas coletivos de carater social, implementando os meios que dispuser
para soluciona-los;

) assisténcia financeira a associados, obedecidas as disponibilidades dos recursos e critérios fixados pela
Diretoria;

1) congracamento dos associados através de atividades recreativas;



V) eventos de carater artistico cultural de interesse dos associados;
V) presenca em simpdsios, congressos, reunides e encontros relacionados com os interesses dos
associados.

CAPITULO IlI
Da Autonomia

Art. 06 - A AGEA podera filiar-se a Federa¢des Economidrias e outras, tendo em vista os interesses dos
associados, respeitadas sua autonomia e independéncia.

Par. unico - A AGEA poderd participar societariamente de empresas constituidas pela FENACEF - Federacdo
Nacional das Associa¢des de Aposentados, FENAE - Federacdao Nacional das Associacdes de Economiarios,
assim como podera constituir empresa ou entidade cujas finalidades se coadunem com os objetivos da AGEA,
a critério do Conselho Deliberativo.

CAPITULO IV
Dos Associados

Art. 07 - Os associados sdo classificados em:

) EFETIVOS - economidrios federais aposentados ou seus pensionistas;

) BENEMERITOS - associados que completarem a idade de 80 anos e aqueles que forem agraciados
com essa titulagdo pela Assembleia Geral por relevantes servigos prestados a AGEA ou aos que ela
congrega e representa;

1) ASPIRANTES — economidrios em atividade;

V) HONORARIOS - pessoas n3o pertencentes ao quadro social da AGEA, agraciadas com essa titulacdo
pela Assembleia Geral por relevantes servigos prestados a AGEA ou aos que ela congrega e
representa.

Par. 1° - A admissao de associados efetivos e aspirante sera formalizada com a apresentagdo de proposta
pelo interessado.

Par. 2° - Poderdo associar-se a AGEA economidrios federais ou seus pensionistas, mesmo que residentes fora
do Estado do Rio Grande do Sul.

SECAO |
Das Receitas

Art. 08 - As Receitas da AGEA s3do constituidas de:

) mensalidades dos associados;
) doacdes;

[I) taxas de servicos;

V) receitas extraordinarias.

Par. 1° - A mensalidade sera reajustada a partir de janeiro de cada ano de acordo com o indice de reajuste do
INPC ou o indice que vier substitui-lo, relativo ao ano anterior.

Par. 2° - O valor da mensalidade sera regulamentado pelo Conselho Deliberativo, por proposta da Diretoria
em casos que sejam justificados maiores aumentos do que o previsto no paragrafo 19.



Par. 3° - As mensalidades serdo recolhidas por desconto averbado em folha de pagamento, por débito em
conta corrente ou ndo sendo possivel essas modalidades, serdo pagas pelos associados diretamente a AGEA.

Par. 4° - As mensalidades dos associados aspirantes terdo o valor fixado em 50% do valor da mensalidade do
associado efetivo.

Par. 5° - Os associados Beneméritos agraciados com esse titulo passardo a pagar a mensalidade, ficando
doravante inexistente o beneficio do ndo pagamento de mensalidades pelos futuros que, vierem a deter o
titulo e os associados Honorarios serdo isentos de mensalidades.

SECAO Il
Dos Direitos dos Associados

Art. 09 - S3o direitos dos associados efetivos e dos associados beneméritos, quites com suas obrigacdes
financeiras com a AGEA:

) participar das promocgées e eventos da AGEA, bem como das Assembleias Gerais, nelas podendo votar
e serem votados, obedecidas as disposicdes previstas neste Estatuto relativas ao tempo e a
regularidade da condicdo de associado;

) convocar, nos termos do art. 162, a Assembleia Geral;

II) frequentar as dependéncias da AGEA;

V) gozar das vantagens e beneficios proporcionados pelos Departamentos;

V) apresentar sugestdo, queixa ou reclamacao a Diretoria com recurso ao Conselho Deliberativo.

Vi) recorrer a Assembleia Geral contra qualquer ato da Diretoria ou do Conselho Deliberativo, contra o

qual ndo caiba recurso a outro érgao.

Art. 10 - S3o direitos dos associados aspirantes os incisos (lll), (IV) e (V) e dos associados honorarios o inciso
(1) do art. 92 além de participar das promogéGes e eventos da AGEA.

SEGAO Il
Dos Deveres dos Associados

Art. 11 - S3o deveres do associado:

) cumprir o Estatuto e as ResolucGes dos poderes sociais da AGEA;

) acatar os responsaveis pelos poderes sociais da AGEA e seus delegados quando no exercicio de suas
atribuicdes regulamentares;

[I) tratar com cortesia e urbanidade os associados, os empregados e demais pessoas nas dependéncias
da AGEA;

V) zelar pelo bom nome economiario, mantendo conduta pessoal adequada na comunidade;

V) exercer com zelo e dedicacdo os cargos e comissdes para os quais foi eleito ou designado;

Vi) manter atualizados os compromissos das contribuicGes estatutdrias e dos débitos que tiver contraido
com a AGEA.

Art. 12 - Os associados responderdo pelo pagamento das importancias que lhes forem entregues a titulo de
adiantamento ou empréstimo, e por danos causados a AGEA.

SECAO IV
Das Penalidades e seus Processos



Art. 13 - Os associados responderdo pelas obrigacGes sociais, e, por infragdes ao Estatuto e as Resolugdes dos
poderes Sociais, serdo passiveis das seguintes penalidades:

1) censura por escrito, de competéncia da Diretoria;
) suspensdo de até noventa (90) dias, de competéncia do Conselho Deliberativo;
1) exclusdao, de competéncia do Conselho Deliberativo, ressalvados os infratores detentores de

mandatos eletivos para os quais a Assembleia Geral é o poder competente para homologacao.
Par. 1° - A penalidade prevista no inciso | serd aplicada no caso de infracdao primdria as disposicGes deste
Estatuto que ndo acarrete prejuizo ao patriménio ou a reputacdo da AGEA, seus associados e seus

empregados.

Par. 2° - As demais penalidades serdo aplicadas na reincidéncia da pena de censura escrita, ou de infracdo que
redunde em prejuizo ao patrimonio e ao bom nome da AGEA, seus associados e seus empregados.

Par. 3° - Das penalidades aplicadas pela Diretoria caberd recurso ao Conselho Deliberativo.

Par. 4° - No caso de associado detentor de mandato eletivo nos poderes sociais, a pena de exclusdo sera
submetida, sem efeito suspensivo, a homologacdo da Assembleia Geral.

Par. 5° - A readmissdo do excluido nos termos do paragrafo segundo sera deliberada pela Assembleia Geral
apods a regularizacdo da falta motivadora da penalidade e mediante recomendacgdo favoravel do Conselho
Deliberativo.

Par. 6° - Da decisdo de exclusao do associado, cabera sempre recurso a Assembleia Geral.

Art. 14 - O processo de penalidades serd instruido e formalizado na Diretoria da AGEA, independentemente
de competéncia de sua aplicagdo.

Par. 1° - O infrator serd notificado, por escrito, da falta cometida, podendo oferecer defesa ou justificativa no
prazo de cinco dias.

Par. 2° - A critério da Diretoria e de acordo com a natureza da infragdo, a instrugdo sera feita mediante
documentos, depoimentos, declara¢des e todas as demais formas de provas admitidas em direito.

Par. 3° - Da penalidade aplicada pela Diretoria caberd recurso, por escrito, protocolado na AGEA no prazo de
dez dias.

CAPITULO V
Dos Poderes Sociais

Art. 15 - S3o poderes sociais da AGEA:

) a Assembleia Geral;

) o Conselho Deliberativo;
II) a Diretoria;

V) o Conselho Fiscal.

SECAO|
Da Assembleia Geral



Art. 16 - A Assembleia Geral, composta por associados efetivos e beneméritos em gozo dos direitos sociais,
quites com suas obriga¢cdes com a AGEA e admitidos no quadro social ha mais de 6 (seis) meses, sera
convocada por qualquer dos poderes sociais, ou a requerimento de 1/5 (um quinto) dos associados das
categorias Efetivos e Benemérito, que se achem no gozo de seus direitos sociais e que estejam em dia com
suas obrigacdes com a AGEA.

Par. 1° - O Edital de Convocacao indicard dia, hora, modalidade, local e motivo da convocacao.

Par. 2° - No caso de convocacao pelos associados, o Presidente da AGEA despachara o requerimento em
guarenta e oito (48) horas, assinalando no edital a circunstancia.

Par. 3° - A secretaria afixard o edital na sede da AGEA, e também no site da entidade na rede mundial de
computadores, cumprindo o que dispde o paragrafo primeiro, deste Artigo, e, adicionalmente, o fara publicar
no informativo da Entidade.

Par. 4° - A critério da Presidéncia da entidade, podera o Edital ser remetido aos associados com antecedéncia
de pelo menos dez (10) dias, por meio eletronico, via e-mail, ou também a critério da Presidéncia da entidade
publica-lo em jornal de circulagdo estadual no ambito do Estado do Rio Grande do Sul.

Par. 5° - A Assembleia Geral, seja ela ordinaria ou extraordindria, podera se realizar na modalidade presencial,
virtual (a distancia) ou mista, obedecendo sua constituicdo ao disposto no art. 17 deste estatuto.

Art. 17 - A Assembleia Geral sera constituida, se presencial, no local indicado na convocacao, e se a distancia
por meio virtual, na plataforma e endereco eletrénico indicados na convocacdo e disponibilizados em seu site,
obedecendo rigorosamente os horarios marcados no edital, instalando-se com a presenga de metade dos
associados que dela possam participar e, meia hora depois, com qualquer nimero.

Par. 1° - A presenca dos associados sera registrada com a assinatura em livro préprio.

Par. 2° - A Assembleia serd instalada pelo Presidente do Conselho Deliberativo e na sua falta, sucessivamente,
pelo Vice-Presidente do Conselho Deliberativo, pelo Presidente do Conselho Fiscal ou por qualquer associado,
com preferéncia ao mais idoso entre os presentes.

Par. 3° - Quando houver elei¢do, serdo escolhidos dois (2) ou mais escrutinadores.

SECAO Il
Do Conselho Deliberativo

Art. 18 - O Conselho Deliberativo sera composto de dez (10) membros titulares e cinco (5) suplentes, com
mandato de dois (2) anos.

Par. 1° - Os suplentes do Conselho Deliberativo serdo convocados a todas as sessdes, assumindo
automaticamente, na auséncia de titulares, pela preferéncia, sucessivamente, o mais antigo no quadro social
e 0 mais idoso, em caso de empate.

Par. 2° - Em caso de vaga definitiva de membro do Conselho Deliberativo passard a titular o suplente
considerado preferencial na forma do paragrafo anterior deste Artigo.

Par. 3° - Os membros suplentes que ndao ocuparem vagas de titulares, poderdo participar da reunido,
discutindo a matéria em pauta, porém, sem direito a voto.



Art. 19 - O Conselho Deliberativo reunir-se-a, ordinariamente, de trés (3) em trés (3) meses, e,
extraordinariamente, sempre que for necessario.

Par. 1° - As deliberagGes serdo tomadas por maioria simples, com a presenca de no minimo seis (6) membros,
e inseridas em Ata.

Par. 2° - O Conselho Deliberativo podera convocar, para comparecer a sessao e prestar informacdes, qualquer
membro da Diretoria ou qualquer associado.

Par. 3° - Perdera o mandato o Conselheiro que ndo comparecer a duas (2) sessdes consecutivas sem motivo
justificado.

Par. 4° - As reunides do Conselho Deliberativo poderdo ser presenciais, virtuais ou mistas.

SECAO Il
Da Diretoria

Art. 20 - A Diretoria serd composta pelo Presidente, pelo 1° e 2° Vice-Presidentes, eleitos em Assembleia Geral,
pelo periodo de 2 (dois) anos e por Diretores escolhidos dentre os associados, nomeados e demissiveis pelo

Presidente.

Art. 21 - A Diretoria reunir-se-a pelo menos uma (1) vez por més e sempre que necessario; e as decisdes serao
tomadas por maioria simples.

Par. Unico - As reunides da Diretoria poderado ser presenciais, virtuais ou mistas.

SEGCAO IV
Do Conselho Fiscal

Art. 22 - O Conselho Fiscal sera composto de trés (3) membros titulares e dois (2) suplentes, com mandato de
dois (2) anos.

Art. 23 - Ordinariamente, o Conselho Fiscal reunir-se-a4 uma (1) vez por més, para exame da documentagdo
contabil e para emissao do parecer do respectivo Balancete.

Par. 1° - Extraordinariamente, o Conselho Fiscal reunir-se-a sempre que necessario.
Par. 2° - As decisdes serdao tomadas por maioria de votos e inseridas em atas.

Par. 3° - As reunides do Conselho Fiscal, ordindrias ou extraordindrias, poderdo ser presenciais, virtuais ou
mistas.

CAPITULO VI
Da Competéncia

SECAO|
Da Assembleia Geral

Art. 24 - Compete a Assembleia Geral:



1) eleger, por aclamacao, o Presidente e o Secretdrio da Assembleia Geral, e os escrutinadores, quando
for o caso;

) eleger bienalmente, na segunda quinzena de abril, por voto secreto e unipessoal, os cargos eletivos
do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal e da Diretoria, dando posse aos eleitos logo apds a
apuracao dos resultados da eleicdo;

[I) destituir membro de mandato eletivo em razao de penalidades prevista no Capitulo IV — Secao IV.
V) apreciar, anualmente, o relatério do Presidente da AGEA e o Balanco Geral;
V) os casos de compra e venda de Bens Imdveis, bem como qualquer operacdo de crédito mediante

hipoteca, penhor, caucdo, anticrese ou comodato, devem ser autorizados pela Assembleia Geral,
mediante afixacao de valor minimo e maximo e prazo estabelecido;

Vi) reformar o Estatuto, mediante proposta de qualquer dos poderes sociais, ou no minimo dez (10)
associados efetivos e/ou beneméritos quites;

VII) apreciar e julgar, reclamacao de associados e recursos de penalidades aplicada pela Diretoria;

Vi) decidir como ultima instancia os casos omissos nesse Estatuto.

Par. 1° - Quando a deliberagdo versar sobre a dissolucdo da AGEA, devera ser obedecido o quérum minimo
previsto no artigo 49 do presente estatuto.

Par. 2° - A eleicdo de que trata o inciso Il deste artigo, na hipdtese de inscricao e homologagdo de chapa unica,
se dard por aclamacdo da Assembleia, dispensada a coleta de votos.
Art. 25 - Compete ao Presidente da Assembleia Geral dirigir e manter a ordem dos trabalhos.

Art. 26 - Compete ao Secretdrio da Assembleia Geral redigir e lavrar a Ata, que serd assinada,
obrigatoriamente, pelos membros da Mesa, facultada a assinatura pelos demais associados presentes.

SECAO I
Do Conselho Deliberativo

Art. 27 - Compete ao Conselho Deliberativo:

) eleger o Presidente, o Vice-Presidente e o Secretdrio do Conselho Deliberativo, em sua primeira
reuniao;

) aprovar e baixar resolugGes necessdrias as atividades da AGEA, por proposta da Diretoria;

[I) apreciar e aprovar o orgamento;

V) aprovar verba orgamentdria, por proposta da Diretoria, para o quadro, os saldrios e demais proventos
dos empregados da AGEA;

V) regulamentar o processo eleitoral até 60 dias antes da data das eleicGes dos poderes sociais,
designando comissdo eleitoral encarregada de dirigir os trabalhos até a realizacdo da Assembleia
Geral;

Vi) deliberar sobre os casos omissos do presente Estatuto Social, encaminhando para a Assembleia Geral

0s casos em que entender conveniente;

Vi) convocar, quando necessario, a Assembleia Geral;

VIIl)  deliberar sobre a perda de mandato de integrantes, dos poderes sociais, nos casos previstos neste
Estatuto Social, encaminhando para a Assembleia Geral para decisdo.

Art. 28 - Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo, convocar as sessdes ordinarias, dirigir os trabalhos,
articular-se com os demais poderes sociais e convocar, em caso de vaga, membro suplente.



Art. 29 - Compete ao Vice-Presidente do Conselho Deliberativo, substituir o Presidente em seus impedimentos
e auxilia-lo quando para isto solicitado.

Art. 30 - Compete ao Secretdrio do Conselho Deliberativo, redigir e lavrar atas, assim como redigir a
correspondéncia do respectivo Conselho.

SECAO llI
Da Diretoria

Art. 31 - Compete a Diretoria:

1)
1)
1)

V)
V)

Vi)
Vil

VIl
IX)
X)
XI)
XIl)
Xil)

XIV)

cumprir e fazer cumprir o Estatuto e as Resolucdes dos poderes sociais;

dirigir e administrar a AGEA;

conceder, na forma do Estatuto e das Resolucdes dos poderes sociais, os beneficios a que tiver direito
o associado;

elaborar proposta orcamentaria;

fixar normas de escrituracdo e contabilidade;

julgar proposta de admissado e readmissdo de associados;

resolver sobre pedido ou reclamagdo de associados, encaminhando os recursos ao Conselho
Deliberativo;

aplicar penalidades, na forma deste Estatuto Social;

propor aplicacdo de penalidade de suspensao e exclusdo de associados;

aplicar aos associados as penalidades propostas pelos érgdos competentes;

licenciar, até sessenta (60) dias, improrrogaveis, qualquer membro da Diretoria;

fixar horario de expediente;

determinar e definir o quadro de horario, saldrio e demais beneficios e vantagens dos empregados,
observando as verbas orgamentarias;

julgar, em dltima instancia administrativa, recursos de empregados da AGEA.

Art. 32 - Compete ao Presidente da AGEA:

1)

1)
1)
V)
V)

Vi)
Vi)
VIiN)
IX)

X)
X1)
XIl)
)

XIV)

representd-la em juizo, em suas relagdes externas, defender perante as autoridades constituidas os
interesses da AGEA e dos associados, na forma prevista neste Estatuto, podendo outorgar procuragao
a profissional habilitado;

convocar as Assembleias Gerais;

convocar e presidir as sessdes da Diretoria;

comparecer, quando convocado, as sessdes do Conselho Deliberativo;

tomar imediata providéncia, em casos de urgéncia, submetendo seu ato a posterior homologacdo do
Conselho Deliberativo;

assinar contratos e instrumentos negociais, observando o que dispde o inciso IV do Art. 24;

assinar e despachar o expediente da AGEA,;

assinar as carteiras sociais;

assinar, com outro integrante da Diretoria, contratos, cartas de fianga, cheques e outros documentos
para movimentacdo de fundos;

admitir, conceder férias e outros direitos, licenciar, punir e demitir empregados, observada a
Legislagdo Trabalhista;

designar comissGes e representacdes;

promover sindicancia ou inquérito, quando ocorrerem irregularidades;

autorizar pagamento das despesas orcamentdrias e das folhas de salarios e demais proventos dos
empregados;

assinar, com o Contador, o Balancete Mensal e o Balango Geral;



XV) apresentar anualmente a Assembleia Geral, relatdrio circunstanciado das atividades da AGEA e
Balanco Geral;

XV1) dar audiéncia, na sede social, com a frequéncia que se fizer necessaria;

XVIl)  nomear e demitir Diretores e auxiliares de Diretoria.

Par. unico - O Presidente podera delegar competéncia de seus poderes aos Vice-Presidentes e Diretores.

Art. 33 - Compete ao 1° Vice-Presidente, auxiliar o Presidente na administracdo da AGEA e substitui-lo em seus
impedimentos.

Art. 34 - Compete ao 2° Vice-Presidente, auxiliar o Presidente na administracdo da AGEA e substituir o 1° Vice-
Presidente em seus impedimentos.

Art. 35 - A Diretoria estabelecerd a forma de organizacdo dos servicos de secretaria e atividades burocraticas
da AGEA.

Art. 36 - Dentre os membros da Diretoria serdo designados os responsaveis por registros documentais, atas,
correspondéncias e expedientes da AGEA.

Art. 37 - Compete ao Diretor designado responsavel pela tesouraria:

) ter sob sua guarda os fundos e valores da AGEA,

) dirigir a Tesouraria;

II) controlar o movimento financeiro, depositando o saldo disponivel;

V) assinar com o Presidente os cheques e outros documentos para movimentagao de fundos;
V) receber qualquer importancia creditada a AGEA;

Vi) arrecadar as receitas da AGEA;

Vil) atender as ordens de pagamentos revestidas das formalidades estatutarias;
VIIl)  assinar a folha de movimento da Tesouraria;

IX) prestar contas aos poderes sociais;

X) comparecer a sede com a frequéncia necessaria.

Art. 38 - O Presidente da AGEA, na forma prevista neste Estatuto, poderd designar Diretor que substitua o
titular nos seus impedimentos.

SECAO IV
Do Conselho Fiscal

Art. 39 - Compete ao Conselho Fiscal:

) eleger o Presidente e o Secretdrio do Conselho Fiscal;

) examinar as atas das sessGes do Conselho Deliberativo e fiscalizar a administragao social;

[I) examinar a documentagdo da tesouraria, a escrituragdo, a contabilidade e o relatdrio da auditoria
externa;

V) examinar os documentos relativos as atividades da AGEA,;

V) verificar a aplicacdo de verbas e a legalidade das despesas;

")) aprovar o Balancete Mensal e emitir parecer sobre o Balan¢o Geral;

Vi) convocar, para comparecer as sessoes e prestar informagdes, qualquer membro da Diretoria ou
qualquer associado;
Vi) convocar, quando necessario, a Assembleia Geral;



1X) estabelecer e fiscalizar diretrizes para a escrituracdo dos atos e fatos administrativos da AGEA, de
modo que a contabilidade observe e execute o regime de competéncia para os registros contabeis.

Art. 40 - Compete ao Presidente do Conselho Fiscal:

) convocar reunides e dirigir os trabalhos;

) articular com os demais poderes sociais;

[I) comparecer, quando convocado, as sessdes do Conselho Deliberativo;
V) convocar, quando necessario, os suplentes.

Art. 41 - Compete ao Secretario do Conselho Fiscal, redigir e lavrar as atas e redigir os pareceres e a
correspondéncia do Conselho Fiscal.

CAPITULO VII
Do Patrimonio

Art. 42 - O Patrimobnio Social sera constituido pela totalidade de bens e direitos da AGEA.

) Sdo bens da AGEA:
Imdveis;
Veiculos;
Titulos;
Numerarios;
Depdsitos;
Equipamentos, maquinas;
Moaveis;
Objetos e Utensilios;
Quadros e obras de Arte.

) Constituem direitos da AGEA:
Mensalidades;
Contribuicoes;
Taxas de servigos;
Débitos de associados;
Contratos.

CAPITULO VIII
Da Contabilidade

Art. 43 - O exercicio financeiro obedecera ao ano civil praticado pela AGEA, com término em 31 de dezembro
de cada ano quando se promovera o Balanco Geral.

Art. 44 - As contas de Patrimonio e Reservas s6 poderdo ser debitadas mediante prévia autorizacdo do
Presidente da AGEA ouvida a Diretoria.

Par. Unico - Os assuntos tratados no artigo anterior serdo encaminhados para ciéncia do Conselho
Deliberativo.

CAPITULO IX
Das Atividades Sociais
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Art. 45 - AAGEA, além do carater representativo de sua constituicdo, desenvolvera atividades nas areas social,
assistencial, cultural e de lazer.

Par. Unico - Para cumprir suas atividades a AGEA podera estabelecer acordos, convénios e contratos com
profissionais ou outras entidades.

CAPITULO X
Dos Empregados

Art. 46 - Para execucao dos servicos, a AGEA manterd um quadro de empregados.

Par. 1° - O quadro de hordrio de trabalho, os salarios e demais proventos dos empregados serdo definidos pela
Diretoria na forma da Legislacdo em vigor.

Par. 2° - Os empregados serdo admitidos, designados, licenciados, punidos e demitidos pelo Presidente da
AGEA.

CAPITULO XI
Das Disposi¢oes Gerais

Art. 47 - Os Cargos e Comissoes, eletivos ou ndo, serdo exercidos gratuitamente pelos associados efetivos e
beneméritos.

Art. 48 - A AGEA ndo admitira, em seu nome, discriminagao de carater religioso, politico partidario, racial, de
género e esportivo.

Art. 49 - A Associagdo podera ser dissolvida, a qualquer tempo, uma vez constatada a impossibilidade de sua
sobrevivéncia, face a impossibilidade da manutengdo de seus objetivos sociais, ou desvirtuamento de suas
finalidades estatutarias ou, ainda, por caréncia de recursos financeiros e humanos, mediante deliberagao de
Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, composta de associados das
categorias Efetivo e Beneméritos em dia com suas obrigagdes sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto
concorde de 4/5 (quatro quintos) dos presentes, sendo o quérum minimo exigido em primeira chamada a
totalidade dos associados em dia com suas obriga¢des sociais e, em segunda chamada, uma hora apds a
primeira, com qualquer nimero de associados aptos a votarem.

Par. 1° - Em caso de dissolucdo da Associa¢do, apds liquidado o passivo, serd restituido aos associados,
atualizado por critérios definidos na mesma assembleia, os valores que cada qual tiver contribuido para a
formacdo do patrimonio social, inclusive as mensalidades sociais.

Par. 2° - Ndo havendo patrimonio suficiente para as restituicdes de que trata o paragrafo anterior, a mesma
serd feita de forma proporcional a participacdo com que cada qual contribuiu para a formag¢do do patrimonio
a ser restituido.

Par. 3° - Liquidado o passivo e realizada a restituicdo de que tratam os pardgrafos anteriores, os bens
remanescentes serdo destinados para outra entidade assistencial congénere, com personalidade juridica
comprovada, sede e atividade preponderante nesta Capital, e devidamente registrada nos drgaos publicos
competentes, ou, a falta desta, na forma prevista no paragrafo segundo do art. 61, do Cédigo Civil/2002.

Art. 50 - O Presidente da AGEA eleito para um periodo, podera concorrer a mais um mandato, sendo-lhe
vedado a reeleigdo ao mesmo cargo num terceiro periodo consecutivo.
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Par. Unico - Findo o mandato sem que tenha quem queira assumir a Presidéncia, a mesma sera assumida
interinamente pelo Presidente do Conselho Deliberativo, a quem incumbira convocar novas elei¢des no prazo
de 90 (noventa) dias.

Art. 51 - A AGEA instituird e manterd ativa uma rigida politica de protecdo aos dados e informacdes sensiveis

de seus associados, obedecendo rigorosamente as determinacgdes e exigéncias da Lei Geral de Protecdo de
Dados Pessoal, Lei n2 13.709/2018 e demais normas que regem a espécie.

Porto Alegre, 26 de julho de 2022.

Dora Helena da Costa Souza Carvalho
Presidente
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